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BANCO DE INNOVACION EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICA S

TiTULO
Guia de ahorro energético del Ayuntamiento de Cordma
INFORMACION INICIAL:
PROBLEMA:

Los empleados publicos deben administrar los resypsiblicos con austeridad y eficiencia, pero @arete

instrucciones concretas.
SOLUCION GLOBAL:

Se elabora y distribuye a los empleados publicas guia para concienciar e incentivar determinadas

conductas comprometidas con el ahorro y eficieecegética.
TERRITORIO:

Cordoba capital.

PUBLICO DESTINATARIO:

Empleados publicos del Ayuntamiento de Cérdoba.
ENTIDAD QUE LA HA LLEVADO A CABO:
Ayuntamiento de Coérdoba

DESCRIPCION DE LA POLITICA O PROGRAMA:

Como antecedentes de esta accion, y el ambito pleliica medioambiental, el Ayuntamiento de Cowrlob
aprobo, en 2007, el Plan de Accion de la Agendhdehl, y se integro en la Red Espafiola de Ciudpdes

el Clima, creada en el seno de la Federacion Espdadviunicipios y Provincias.

Asi, en octubre de 2008, la Concejalia de Medio imte del Ayuntamiento de Cérdoba organizé unas
jornadas dirigidas a los servicios, empresas yrigsg#s municipales para adoptar practicas ambesntid
facil aplicaciéon en el centro de trabajo. En egpasadas participaron activamente empleados pUblieo

diversas areas y servicios del Ayuntamiento, apddaus propias propuestas y sugerencias.

Como producto de esas jornadas participativasasdgo mes de junio la Concejalia de Medio Ambidate

Ayuntamiento de Cérdoba presentéGaia de buenas practicas de ahorro y eficienciargétéca en los
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servicios municipalesSe trata de un manual que contiene propuestasgmendaciones dirigidas a los
empleados publicos del Consistorio cordobés paearealicen buenas practicas ambientales en susefga

de trabajo.

Las medidas propuestas se circunscriben a losciedifie Instalaciones Municipales y a los medios de
transporte, amén de una serie de recomendaciohes kodifusion de dichas medidas. En cuanto a las
primeras, se refieren al acondicionamiento térmieojluminacion, el consumo energético, el uso de

ordenadores, impresoras, fotocopiadoras, ascengotess recursos, el consumo de agua y el reeiclaj

Respecto a los medios de transporte, se promuegdiosmalternativos al coche, como andar, la bizEabeel
uso del transporte publico, o el uso mas eficieisteautomoévil: compartir el vehiculo, arrancar @tar sin

pisar el acelerador o moderar el aire acondicionado

La Guia pretende incentivar estas conductas mediardoncienciacion de los funcionarios, a quieehka
entregado un ejemplar por persona, Asi, esta peask inserta en una estrategia transversal deoahor
energético, que ha incluido la realizacion de awdis energéticas en los cuatro edificios prinepajue
confirmas las instalaciones del Ayuntamiento y copgetivo Ultimo es reducir el gasto energéticolate

servicios municipales en un 60%.

Ademas, junto con la elaboracién y distribucion este manual, se han llevado a cabo otras acciones
concretas en los lugares de trabajo encaminadasplic el mismo objetivo de la eficiencia energétise ha
instalado film protector en las ventanas, un meraaipara el cierre simultaneo de los equipos irdtions,
pulsadores para ahorrar agua, etc.

CALENDARIO DE IMPLANTACION Y REFERENCIA TEMPORAL :

Octubre de 2008 - contintia en funcionamiento

DOCUMENTACION DE CONSULTA Y APOYO:

Guia en pdf:
http://bit.ly/174uUhE
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Repercusion mediatica:
http://bit.ly/15KZgmf

http://www.diariocordoba.com/noticias/noticia.askidg489115




