
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

| Subdirección de Formación | 

 

El diseño, 
implementación y 
evaluación de 
políticas públicas 
 

Calendario y duración 

5, 6 y 7 de junio de 2012 

18 horas lectivas 

 

Modalidad 

Presencial  

En horario de mañana y tarde 

Lugar de realización 

Sede del INAP de la c/ Atocha, 

106, de Madrid.  

Aula: 1.5 

 

 

 

Objetivos 

Los objetivos  que pretende el curso  son esencialmente: 

• Dar una visión general de la realidad del campo del análisis de políticas 
públicas,  tanto  en  la  literatura  académica  como  en  el  mundo 
profesional,  proporcionando  a  los  participantes  la  información  que 
necesitan para  comprender  los  límites  conceptuales  y  las  cuestiones 
que están presentes en el debate actual sobre la utilidad del análisis de 
políticas para la gestión pública y el diseño de nuevas políticas. 
 
 

• Desarrollar  el  pensamiento  analógico  y  algunas  herramientas  de 
gestión  que  puedan  ser  útiles  para  aquellos  empleados  públicos  en 
posiciones  directivas  o  técnicas  que  trabajan  en  contacto  con 
consultores,  analistas  o  evaluadores  profesionales  o  que  se  ven 
obligados  a  impulsar  y  elaborar  estudios  que  proporcionen 
información  sobre  el  rendimiento  y  la  oportunidad  de  los  servicios 
públicos y programas para los que trabajan. 

 
  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Convocatoria 

El curso se convoca por Resolución 

de 29 de marzo de 2012 del 

Director del Instituto Nacional de 

Administración Pública, que se 

publica en el BOE  del 3 de abril de 

2012. 

Se puede consultar el contenido 

íntegro de la Resolución aquí: 

http://www.boe.es/boe/dias/2012/04
/03/pdfs/BOE‐A‐2012‐4635.pdf 
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Este curso forma parte del área de Dirección Pública del Programa de Directivos del INAP, y 

persigue perfeccionar las competencias técnicas sobre políticas públicas. 

 

 

Dirigido a 

Empleados  públicos  de  las  Administraciones  Públicas  españolas  que 
cumplan los siguientes requisitos: 

 Pertenecer al subgrupo A1 o categoría profesional similar.  

 Ocupar un puesto de trabajo de nivel directivo o predirectivo.  

El  curso  se  dirige  especialmente  a  personas  con  experiencia  y 
responsabilidad en puestos de trabajo en áreas de Dirección, Recursos 
Humanos, Evaluación y Calidad.  

 El número máximo de alumnos será de 30, y se seleccionarán 
teniendo en cuenta los siguientes criterios:  

‐ Nivel de responsabilidad dentro de la organización.  

‐ Relación directa entre los contenidos que se imparten y el 
puesto de trabajo que se desempeña.  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Metodología 

 

El  curso  combinará  las 
exposiciones del  profesorado  y  la 
realización  de  casos  y  ejemplos 
diversos,  buscándose  la 
participación  activa  de  los 
asistentes a   través del análisis de 
los mismos. 

  

 

 

Material didáctico 

 

‐ Casos 

‐ Bibliografía 
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Programa 

Martes, 5 de junio.  Introducción al análisis de las políticas públicas. 

9:30‐11:30  Definición de políticas y relación entre políticas y política. 
      
11:30‐12:00 Pausa Café 

12:00‐14:00 Elementos  fundamentales en el diseño de una política para    
su posterior evaluación y análisis. 

14:00‐16:00 Pausa Comida 
 
16:00‐18:00  La  formulación  de  las  políticas  y  el  proceso  político 
administrativo. 
          Discusión de un caso. 
  

 Xavier Ballart Hernández. Catedrático de Ciencia Política  y de  la 
Administración. Universidad Autónoma de Barcelona. 

 

Miércoles, 6 de junio. La implementación de las políticas 

9:30‐11:30 La noción de implementación. 
 
11:30‐12:00 Pausa Café 

12:00‐14:00 Perspectivas académica sobre la implementación. 

14:00‐16:00 Pausa Comida 
 
16:00‐18:00 Consecuencias prácticas para la gestión del cambio 

       Discusión de un caso. 
 
Raquel  Gallego  Calderón.  Profesora  Contratada  Universidad 
Autónoma de Barcelona. 

  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Más información 

La coordinadora de esta actividad 
formativa  es    María  Dolores 
Costoso  Hidalgo.    Directora  de 
Programa  de  la  Subdirección  de 
Formación. 

Tel.: 912739220 

dolores.costoso@inap.es 

Dirección Postal: c/ Atocha, 106. 
28012. Madrid 

Información  sobre otras  
actividades del INAP:  
http://www.inap.es/ 
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Jueves, 7 de junio. La gestión y evaluación de políticas 

9:30‐11:30   La gestión de políticas en un entorno de complejidad 
 
11:30‐12:00  Pausa Café 

12:00‐14:00  Consecuencias prácticas para la evaluación de las políticas. 
 
14:00‐16:00  Pausa Comida 

16:00‐18:00  Evaluación y perspectiva ciudadana. 
   
  Quim Brugué Torruella. Catedrático de Ciencia Política y de 

                la Administración. Universidad Autónoma de Barcelona.  

 


