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BANCO DE INNOVACIÓN EN LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICA S 

TÍTULO   

Nesta Innovation Lab 

INFORMACIÓN INICIAL:    

  PROBLEMA:   

Se detectó un estancamiento de la innovación en las empresas británicas 

  SOLUCIÓN GLOBAL:   

Apoyar la innovación con programas que permiten aplicar exitosamente las mejoras. 

TERRITORIO:   

Gran Bretaña 

PÚBLICO DESTINATARIO:   

Organizaciones públicas y privadas 

ENTIDAD QUE LA HA LLEVADO A CABO:   

NESTA 

DESCRIPCIÓN DE LA POLÍTICA O PROGRAMA:   

Nesta en la mayor institución del Reino Unido dedicada exclusivamente a la innovación. Su objetivo 

principal es transformar la capacidad del Reino Unido para la innovación. Apoyan a organizaciones en fase 

inicial, informan de la política de innovación y fomentan una cultura que ayuda a que la innovación florezca. 

 

Esta organización trabaja tanto con organismos públicos como con empresas privadas.  

A las empresas privadas le ofrece: 

- Programas de Innovación NESTA, son una vía para encontrar la mejor forma de estimular la 
curiosidad, la creatividad, la inventiva y la iniciativa. 

- Inversiones NESTA: combinación de inversión con apoyo no financiero (por ejemplo, tutorías) para 
ayudar a 

- empresas en fase inicial a convertir las ideas innovadoras en éxitos comerciales. 
- Teoría de NESTA e Investigación, es la aplicación de la experiencia práctica de NESTA para 

mejorar el debate y ayudar a dar forma a la las políticas y prácticas de innovación. 

Sector Público: 
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Laboratorio de Innovación de los Servicios Públicos NESTA 

- Laboratorio del cambio: estudia cómo la innovación puede ayudar a los servicios a responder a las 
cuestiones sociales y económicas críticas, comenzando con el envejecimiento, el cambio climático y 
la salud. 

- Métodos de Laboratorio: pone pensamiento radical en acción y es donde se prueban y evalúan las 
mejores formas de fomentar la innovación en el servicio público. 

- Laboratorio de Aprendizaje: ayuda a aplicar y difundir lo que aprendemos. 

Las áreas de trabajo en el ámbito público son: 

- Cambio climático: The Big Green Challenge, un premio abierto de un millón de Libras para aquellas 
comunidades que luchen contra el cambio climático. 

- Age Unlimited: Co-diseño de nuevos servicios con las personas a partir de 50 años para encontrar 
nuevas demandas  

- Health Launchpad e Innovaciones en Salud Mental: permite una atención centrada en el paciente a 
través de la incubación de empresas sociales.  

 

OBSTÁCULOS SUPERADOS :  

La implementación de este tipo de políticas conlleva la superación de creencias anteriores como las 

siguientes: 

- Los problemas no solo se resuelven a través de la tecnología. 
- Las soluciones deben ser sociales 
- Las soluciones deben ser desarrolladas por los ciudadanos en la medida de lo posible. 

IMPACTO:   

En el año 2014 Nesta: 

- Ha dado financiación y apoyo no financiero a 137 organizaciones.  
- Ha movilizado cerca de 37.000 personas para ayudar a entorno 100,000 personas a través del Centre 

for Social Action Innovation Fund. 
- Ha aumentado su presencia en 17 proyectos europeos.  

DOCUMENTACIÓN DE CONSULTA Y APOYO:    

http://www.nesta.org.uk/  

 


