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TiTULO
Programa de formacién sobre cambio climético
INFORMACION INICIAL:
PROBLEMA:

El progresivo deterioro del medio ambiente y sasnadntes consecuencias requiere del liderazgosde la

Administraciones Publicas en la lucha contra el Blar@limatico.
SOLUCION GLOBAL:

Se desarrolla un programa de formacién especifibcesCambio Climéatico para el personal y técnicotad

Administraciones Publicas.
TERRITORIO:

Pais Vasco

PUBLICO DESTINATARIO:

Empleados publicos de la Administracion autonénaasca.
ENTIDAD QUE LA HA LLEVADO A CABO:

Gobierno Vasco

DESCRIPCION DE LA POLITICA O PROGRAMA:

El 4 de junio de 2002 el Consejo de Gobierno Vaguobo la Estrategia Ambiental Vasca de Desarrollo
Sostenible. Desde 2004, de acuerdo con dicha égiael Departamento de Medio Ambiente y Ordemacio
del Territorio, en colaboracion con el Institutos¢a de Administracion Publica, ha desarrolladolah le
Formacion en Sostenibilidad para el Personal daltainistracion Publica Vasca.

En el marco de este Plan, cada afio se organizaognama de formacion que se elabora a partir de las
demandas de la Red Udalsarea 21 (Red Vasca de iplosibacia la Sostenibilidad), foro instituciomple

coordina todos los niveles de la AdministracionRigis Vasco para conseguir un desarrollo sostenible

El Programa de Formacion en Sostenibilidad parAdiainistracion vasca para 2009 preveé las siguientes

acciones formativas tematicas: Compra Publica \VemleCambio Climatico desde el Ambito de la
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Administracion Vasca; y Gestion de Residuos de @oosion Demolicion en el ambito de la

Administracion Vasca.

En concreto, la accion formativa “El Cambio Clincatidesde el Ambito de la Administracion Vasca:
Aplicabilidad del Plan Vasco de Lucha contra el GenCliméatico 2008-2012 de la Comunidad Autonoma
del Pais Vasco” tiene como objetivo formar al peasale los departamentos de medio ambiente de las
administraciones publicas vascas, especialmenté@rdkito local, sobre la aplicabilidad del Plan \tase
Lucha contra el Cambio Climatico 2008-1012, la rdetogia de célculo de emisiones de gases de efecto

invernadero, la relacion entre urbanismo y camiioatico y la corresponsabilidad ciudadana.

Con esta accion se pretende contribuir al cumpiitoiele las previsiones y objetivos contenidos elah
Vasco de Lucha Contra el Cambio Climatico 2008-2@2 dicho plan se prevé la “formacion del 30% de
los empleados de gobierno Vasco, sobre buenasigasctle reduccion de emisiones de gas efecto
invernadero (GEI)” y el objetivo de “lograr que 2812 el 20% de los técnicos municipales y el resto
empleados de la Administracion Local esté formamlres buenas practicas de reduccion de emisiones de
GEI".

El programa especifico se compone de una Jornaci@ciéde ocho horas de duracion y dos sesiones de
formacion de 12 horas de duracion cada una. Laadariécnica esta dirigida al publico en general, y
pretende difundir informacion acerca del cambianélico y sus consecuencias a través de distintas

ponencias y mesas redondas.

Las Sesiones Formativas, en cambio, se dirigearabpal de las Administraciones Publicas, espeeiaina
los técnicos de este ambito material y los reptasées politicos. Desde una perspectiva mas paagtic
participativa, se proporciona formacion sobre hereatas para inventariar las emisiones de gasesedto
invernadero, la elaboracion de ordenanzas de caniibiético y la concienciacion y participacion de |

ciudadania.

Las cuotas de matriculacion del curso se halladd$ en la Orden de 18 de julio de 2007, resultéoslo
siguientes precios publicos: 104 euros para laadlarmécnica y 170 euros para la Actividad Completa.

ultimo, los Certificados de Asistencia se entregalos participantes que asistan al menos al 80% de
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Jornada Técnica, y los Certificados de Aprovechatoi@ quienes acudan, como minimo, al 80% del total
del programa y superen la correspondiente prueleaalaacion.

El mes de marzo de 2011 fue aprobado el Proyecteysobre cambio climatico por el Parlamento Vasco
Este consta de 35 articulos, y ha establecido abjaiivo que cada Administracién tenga siempreeciois
parametros a tener en cuenta en su actividad lablarclimética, la estimulacion del uso de tecg@e
bajas en carbono, el aumento de la formacion pieienciacion en la materia y promocion de cambios

los habitos de consumo (estos dos ultimos facteedaro impacto entre los empleados publicos).

Los detalles més concretos de las actuacionesropladdas en el documento pasaran a fijarse en sl Pla
Vasco de Cambio Climatico y en otros reglamentdgatizandose periddicamente, pero siempre de asuerd

con lo establecido en el Texto de la Ley que seedq@ definitivamente.

Administraciones y entes publicos deben elabom@gnamas de reduccion de gases de efecto inverngdero
introduzcan mecanismos para incrementar la efi@eanergética, el uso de renovables, y la movilidad
sostenible. También se emplaza a la Administradidcal a elaborar planes de prevencion de la
contaminacion luminica. Ademas se potencia el wsdéadcompra y la contratacion publica verdes en el
ambito de la Administracion publica vasca en rélaaton la edificacion, la incorporacion de medidas
ahorro energético y el uso de fuentes de energga kba carbono. A ello hay que sumar que se estalde
necesidad de que se incluyan parametros para laranggl medio ambiente urbano y la adaptacion a los

efectos del cambio climatico por parte de los Agurientos.

CALENDARIO DE IMPLANTACION Y REFERENCIA TEMPORAL:
Marzo 2009

DOCUMENTACION DE CONSULTA Y APOYO:

Plan Vasco de Lucha contra el Cambio Climatico 8P009):

http://www.ingurumena.ejqv.euskadi.net/r49-

11293/es/contenidos/plan programa proyecto/planbicammlimatico/es cc/adjuntos/pvicc.pdf




