
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

| Subdirección de Formación | 

Nuevos retos en la 
contratación 
pública 

Calendario y duración 

4 y 5 de junio de de 2013 

12 horas lectivas 

 

Modalidad 

Presencial   

 

Lugar de realización 

Sede del INAP de la c/ Atocha, 106, 

de Madrid.  

Aula 2.5 

 

 

 

Objetivos 

Este curso analizará los nuevos retos en la contratación pública: La 
promoción de la competencia y los cambios derivados de las futuras 
directivas 

 

Se pretende: 

 Estudiar la normativa reguladora de esta actividad, que va a 
experimentar una importante reforma como consecuencia de 
la futura aprobación de las nuevas Directivas comunitarias en 
contratación pública y va a requerir un esfuerzo de adaptación 
en cuanto a las prácticas de las Administraciones. 

 Analizar el actual contexto económico presupuestario que, con 
fuertes restricciones del gasto público, está obligando a los 
gestores a potenciar la optimización en el aprovechamiento de 
los recursos disponibles para el aprovisionamiento de bienes y 
servicios. 

 Estudiar la integración de ambos elementos y proporcionar a 
los profesionales públicos las herramientas para mejorar su 
conocimiento en estos dos importantes aspectos de la práctica 
de la contratación pública. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Convocatoria 

El curso se convoca por Resolución de 

19 de abril de 2013 del Director del 

Instituto Nacional de Administración 

Pública, que se publica en el BOE el 25 

de abril de 2013. 

Se puede consultar el contenido 

íntegro de la Resolución aquí: 

 

http://www.boe.es/boe/dias/2013/04

/25/pdfs/BOE-A-2013-4374.pdf 
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Este curso forma parte del área de Gestión Pública del Programa de Directivos del INAP y 

aspira a perfeccionar los conocimientos sobre contratación en el sector público de los 

participantes. 

 

 

 

 

 

 

 

Dirigido a 

El curso se dirige a empleados públicos de las Administraciones Públicas 

españolas que cumplan los siguientes requisitos.  

Pertenecer al subgrupo A1 o categoría profesional similar. 

Ocupar un puesto de trabajo de nivel directivo o predirectivo. 

Desempeñar puestos de trabajo relacionados con los temas objeto de 

estudio en este curso. 

  

 

Inscripción 

 Cerrado el plazo de inscripción. 

 

 

 El número máximo de alumnos será de 30, y se seleccionarán 
teniendo en cuenta los siguientes criterios:  

- Nivel de responsabilidad dentro de la organización.  

- Relación directa entre los contenidos que se imparten y el 
puesto de trabajo que se desempeña.  

http://www.boe.es/boe/dias/2013/04/25/pdfs/BOE-A-2013-4374.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2013/04/25/pdfs/BOE-A-2013-4374.pdf


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metodología 

Se combinarán aspectos tanto 

teóricos como prácticos, derivados de 

las situaciones que nos encontramos 

en nuestro trabajo día a día. 

 

  

Material didáctico 

 

- Texto refundido de la Ley de 

Contratos del Sector Público (Real 

Decreto Legislativo 3/2011) 
 

- R. D. 1098/2001 Reglamento 

general de la Ley de Contratos de 

las Administraciones Públicas 

 

- Ley 13/2003 reguladora del 

contrato de concesión de obras 

públicas  
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Martes 4 de junio 

Contratación Pública y Competencia. 

 

9:00-10:00  1. Introducción 

1.1 Por qué es importante la competencia en los procesos de  

licitación. 

1.2 La garantía de concurrencia en perspectiva con el resto de 

principios de la contratación administrativa. 

1.3 Las Administraciones Públicas como demandantes de 

bienes y servicios: su responsabilidad en la promoción de la 

competencia. El diseño de los procesos de contratación e 

identificación de la colusión. 

1.4 La importancia de mirar al mercado como paso previo a la 

celebración de un contrato. 

 

Juan Espinosa García 

Subdirector de Relaciones con las Administraciones Públicas 

Dirección de Promoción de la Competencia 

Comisión Nacional de la Competencia 

 

 

10:00-12:00  2. El diseño de las licitaciones: Fomento de la concurrencia y 

la eficiencia. 

2.1 El “value for Money” como pretensión. 

2.2 La elección del procedimiento: variables a ponderar. 

2.3 Criterios de solvencia. 

2.4 Criterios de adjudicación. 

2.5 Determinación de ofertas temerarias. 

2.6 Duración y prórrogas 

2.7 Modificaciones y subcontratación. 

 

Juan Manuel Contreras Delgado de Cos 

Subdirector Adjunto en la Subdirección de Relaciones con las 

Administraciones Públicas 

Comisión Nacional de la Competencia 

 



       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Más información 

La coordinadora de esta actividad 

formativa es Ana Blanco Fernández, 

Directora de Programa de la 

Subdirección de Formación.  

Tel.: 912739106 

ana.blanco@inap.es 

Dirección Postal: c/ Atocha, 106. 

28012. Madrid 

Información sobre otras actividades 
del INAP:  
http://www.inap.es/ 
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12:00-12:30 pausa-café 

 

12:30-14-30  3. La prevención de la colusión en las licitaciones públicas. 

 3.1 La importancia de la prevención de los acuerdos restrictivos de 

la competencia. 

 3.2 Indicadores estructurales y de comportamiento. La 

importancia de la visión de conjunto. 

 3.3 Elementos del diseño de la licitación relevantes para prevenir o 

reducir el riesgo de colusión. 

 3.4 La transparencia de la información: pros y contras. 

 

Juan Espinosa García 

 

 

14:30-16:00 Pausa comida 

 

 

16:00-18:00  4. La promoción de la competencia en la contratación 

pública: Tendencias en las nuevas normas comunitarias. 

 4.1 Las encomiendas de gestión a medios propios: el in-house 

providing. 

4.2 La adjudicación de Servicios de Interés Económico General: 
concepto, diseño eficiente y cuestiones de ayudas al Estado. 
4.3 La contratación pública de infraestructuras. 
4.4. Las nuevas Directivas de contratación: implicaciones para 
promoción de la competencia efectiva. 
 
Marcos García Alfonso 
Jefe de Área 
Subdirección de Relaciones con las Administraciones Públicas 
Comisión Nacional de la Competencia 
 
 
 

Martes 5 de junio 

Nuevas directivas en materia de contratación pública. 

9:00-12:00  1. Sesión Introductoria  

1.1 Situación actual de la regulación comunitaria en materia de 

contratación pública. 

1.2 Las propuestas de Directivas en materia de contratación 

pública. 

1.3 El proceso de negociación en el ámbito comunitario. Actores, 

fases y funcionamiento en la negociación de las nuevas Directivas. 

 

12:00-12:30 pausa-café 

 

 

mailto:ana.blanco@inap.es
http://www.inap.es/
http://www.inap.es/


 12:30-13:30  2 .Aspectos comunes en las propuestas de directivas. 

 2.1 La flexibilización de los procedimientos. 

 2.2 El uso estratégico de la contratación pública. 

 2.3 Reducción de la documentación exigible. 

2.4 e-Procurement. La transición hacia la contratación electrónica. 

2.5 El acceso de las PYME. 

2.6 La agregación de la demanda 

2.7 La gobernabilidad en la regulación comunitaria de la 

contratación pública 

 

13:30-14:30  3. Propuesta de Directiva de contratación pública 

3.1 Principales novedades en la propuesta de Directiva 

 

4. Propuesta de Directiva de coordinación de los procedimientos 

de contratación de entidades que operan en los sectores del agua, 

la energía, el transporte y los servicios postales. 

4.1 Puntos en común y aspectos divergentes con la Directiva de 

contratación pública 

 

5. Propuesta de Directiva de adjudicación de contratos de 

concesión. 

5.1 Situación previa en la regulación comunitaria de las 

concesiones. 

5.2 Principales cuestiones controvertidas en el proyecto de texto 

normativo. 

5.3 Repercusión en la legislación española de la nueva Directiva de 
concesiones 
 
Emilio Viciana Duro 
Subdirector General Adjunto 
Secretaría de la Junta Consultiva de  
Contratación Administrativa  
Dirección General de Patrimonio 
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